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Szanowne Nauczycielki, Szanowni Nauczyciele,

oddajemy w Paristwa rece kolejng publikacje Domu Wspotpracy Polsko-Niemieckiej
poswiecong problematyce rownouprawnienia kobiet i mezczyzn, rownych praw i szans
obu ptci. Nasza organizacja, ktorej celem jest wspieranie rozwoju $wiadomego swoich
praw spoteczenstwa obywatelskiego oraz niwelowanie stereotypdw i uprzedzen, juz od
kilku lat prowadzi projekty skoncentrowane na kwestiach zwigzanych z réwnoscig kobiet
i mezczyzn. Tradycjg staty sie wiosenne konferencje poSwigcone tej tematyce, seminaria
i warsztaty, a takze — od kilku lat, projekt realizowany dzigki merytorycznemu i finanso-
wemu wsparciu Fundacji im. Friedricha Eberta — ,,Lekcje genderowe, czyli rOwnoupraw-
nienie ptci w pigutce”. W ramach projektu, ktdrego szczegGtowy opis znajdg Paristwo
w rozdziale poswieconym dobrym praktykom, realizujemy warsztaty adresowane do
nauczycielek/li oraz uczennic/uczniow dotyczgce réwnosci ptci w rzeczywistosci szkolnej
oraz tematyki zwigzanej z ksztattowaniem ptci spoteczno-kulturowej (ang. gender).
Juz w trakcie trwania | edycji projektu z pomystem wydania poradnika dla osob pro-
wadzgcych réwnosciowe zajecia w szkotach zwrdcity sie do nas Ewa Majewska i Ewa
Rutkowska. W zwigzku z tym, ze pomyst wydat nam sie znakomity i jednoczes$nie do-
skonale wpisujacy sie w cele projektu ,Lekcje genderowe, czyli rGwnouprawnienie ptci
w pigutce”, postanowiliSmy — wspdlnie z Fundacjg im. Friedricha Eberta — rozszerzy¢
kolejng edycje projektu o publikacje poradnika ,Rowna szkota — edukacja wolna od
dyskryminacji”.

Wprowadzanie tematyki rownosciowej do szkét staje sie szczeg6lnie wazne w kon-
tekScie cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej oraz przyjmowania kolejnych zapiséw
i regulacji dotyczacych przeciwdziatania dyskryminacji. Tym bardziej cieszy nas, ze
niniejszy poradnik wydajemy w 2007 roku, ogtoszonym przez Unie Europejskg Euro-
pejskim Rokiem Réwnych Szans dla Wszystkich.

Autorki i redaktorki podrecznika, Ewa Majewska i Ewa Rutkowska, posiadajg wielolet-
nie doswiadczenie zwigzane z edukacja dotyczacg réwnosci praw kobiet i mezczyzn,
a adresowang do roznych grup spotecznych. Niniejszy poradnik dla nauczycielek
i nauczycieli powstat w efekcie checi podzielenia si¢ wiedza, doswiadczeniami, prak-
tycznymi wskazdéwkami dotyczacymi tego typu zajec.

Mamy nadzieje, ze poradnik ,,Réwna szkota — edukacja wolna od dyskryminacji” pomoze
Panstwu przygotowac i przeprowadzi¢ zajecia szkolne poswiecone szeroko rozumianej
rownosci — w szkole, na rynku pracy, w mediach. Wskazowki dotyczace korzystania
z podrecznika oraz jego krotki opis znajdg Panstwo we wprowadzeniu redaktorek.
Zyczymy Panstwu wielu owocnych zajeé zwiazanych z tematyka réwnosci pici, przepro-
wadzonych z pomocg podrecznika. Jesli majg Panstwo pytania, uwagi, spostrzezenia,
zapraszamy do kontaktu: (32) 232 49 02, e-mail: haus@haus.pl.

Matgorzata Jonczy-Adamska
menedzerka projektu



Nikt nie moze byc dyskryminowany w zyciu politycznym,
spotecznym lub gospodarczym z jakiejkolwiek przyczyny.
Konstytucja RP, art. 32.2

Ewa Majewska, Ewa Rutkowska

Cele i zawartosé poradnika

Niniejsza publikacja w zamierzeniu stanowi¢ ma podreczny zestaw informacji
na temat problematyki spoteczno-kulturowego ksztattowania ptci, dyskryminacji oraz
réGwnouprawnienia. Zostata pomyslana jako poradnik dla nauczycielek i nauczycieli
przede wszystkim dlatego, ze coraz czesciej dowiadujemy sie o osobach, ktore nie
posiadajac wyksztatcenia z zakresu studiow nad ptcig w kulturze oraz pogtebionej
znajomosci zagadnien praw cztowieka, chciatyby w ramach zaje¢ szkolnych prowadzi¢
zajecia poswiecone problematyce réwnouprawnienia. Cho¢ uwazamy, ze warto przed
rozpoczeciem tego typu zaje¢ wzig¢ dodatkowo udziat w kursie lub warsztatach po-
Swieconych tej problematyce, sgdzimy, ze nasz poradnik moze stanowi¢ wystarczajgce
Zrodto wiedzy iinformacji metodologicznych, by sprébowac przynajmniej poruszyé
w klasie prezentowane tu kwestie.

Pomyst napisania tego poradnika pojawit sie doS¢ spontanicznie — okazato sie,
7e wiele os6b chetnie skorzystatoby z porad i sugestii dotyczacych wigczania tematyki
rownosciowej do programéw zajeé lekcyjnych. Od 2002 roku prowadzity$my w szko-
tach rozmaite zajecia posSwigcone kwestii rownosci ptci — byty to zajecia fakultatywne,
lekcje wychowawcze, pojedyncze zajecia z edukacji obywatelskiej, o literaturze, kulturze
i mediach. Kazda z autorek zajmuje si¢ od wielu lat problematykg réwnosciowa, jedna
z nas jest nauczycielka, druga prowadzita warsztaty, spotkania i wyktady dla ruchow
i organizacji spotecznych oraz grup mtodziezy dotyczace kwestii ptci i praw cztowieka.
UznatySmy, ze warto podzieli¢ sie naszym pomystem z wiekszym gronem o0so6b, zwtaszcza
ze kwestie, ktorymi sie tu zajmujemy, stanowig wazny element edukacji obywatelskiej,
spotecznej i kulturalnej.



Réwnouprawnienie kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminowanie ze wzgledu na
pte¢, pochodzenie, religie, sprawnosc fizyczng, wiek i orientacje seksualng to obo-
wigzki, jakie Polska zdecydowata sie wypetnia¢, wpisujgc rownouprawnienie i zakaz
dyskryminacji do Konstytucji oraz podpisujgc szereg dokumentéw migdzynarodowych.
Edukacja rownosciowa powinna w zwigzku z tym stac sie jednym z tematow obowigzu-
jacych w polskich szkotach. Proces wtgczania tej problematyki do szkét rozpoczat sie
juz jakis czas temu, wraz z wigczeniem kwestii zwigzanych z aktywnos$cig obywatelska
do programow zajec. Problematyka ptci jest jednak nadal traktowana marginalnie,
choc nie jest to juz zgodne z aktualnym stanem prawnym.

Mamy zatem nadzieje, ze niniejszy poradnik bedzie nie tylko zbiorem interesuja-
cych informaciji i sugestii merytorycznych, ale ze stanie sig rowniez jednym z narzedzi
realizowania faktycznego zréwnania ptci, ktore jak dotad pozostaje gtdwnie w sferze
deklaracji. W Platformie dziatania — przyjetym w 1995 roku w Pekinie dokumencie
koricowym Czwartej Swiatowej Konferencji na Rzecz Kobiet — mozemy przeczytac:
»Dzisiejsza dziewczynka to kobieta jutra. Jej talenty, pomysty oraz energia stanowig
podstawe petnego osiggniecia takich celdw, jak rownos$¢, rozwdj i pokoj. By w petni
zrealizowa¢ swoje mozliwosci, musi rozwija¢ sie w sprzyjajgcym Srodowisku, umozli-
wiajgcym jej zaspokojenie duchowych, intelektualnych i materialnych potrzeb w zakresie
utrzymania, ochrony i rozwoju oraz gwarantujacym jej rowne prawa”.

Podczas konferencji w Pekinie rzady panstw, w tym Polski, zobowigzaty sie
miedzy innymi do tego, by ,opracowac programy ksztatcenia oraz materiaty dla na-
uczycieli i wychowawcow podnoszace Swiadomos¢ tego, jaki jest status, rola oraz
wnoszony wkfad kobiet i mezczyzn w rodzinie, zgodnie z tym, jak to zostato okreslo-
ne w paragrafie 29, oraz w spoteczenstwie; propagowac¢ w tym kontekscie rownoscé,
wspotprace, wzajemny szacunek i dzielenie sie obowigzkami miedzy dziewczetami
i chtopcami”. Wierzymy, ze niniejsze opracowanie stanie sie jednym z narzedzi reali-
zowania tych celow.

Poradnik sktada sie z szesciu rozdziatdw o charakterze gtéwnie teoretycznym,
czterech rozdziatow zwigzanych przede wszystkim z metodologig, w tym zestawu
przyktadowych ¢wiczen przeznaczonych do wykorzystania podczas lekcji oraz anek-
su prawnego, w ktorym zebratySmy fragmenty obowigzujgcych w Polsce przepisow
dotyczacych réwnosci pici i zakazu dyskryminacji w prawie krajowym i miedzynarodo-
wym. W kazdym rozdziale zostaty zebrane wskazowki metodologiczne, postaratySmy
sie takze przygotowac rozlegtg bibliografie omawianych zagadnien. Poradnik zawiera
réwniez opracowane przez Anng Wotosik i Ewe Majewska, cztonkinie Stowarzyszenia
»W strone Dziewczat”, gotowe scenariusze lekcji poSwieconych stereotypom i pro-
blematyce przemocy réwiesniczej.

Wychodzimy z zatozenia, ze nasze sugestie mogg zosta¢ wykorzystane przede
wszystkim podczas zaje¢ wychowawczych, lekcji wiedzy o spoteczerstwie, kulturze
i literaturze oraz zaje¢ z historii. Co wiecej, jak przekonatySmy sie, prowadzac szko-
lenia dla nauczycielek, pracownic organizacji pozarzagdowych oraz pedagozek, nasze
propozycje mogg stac sie inspiracjg i pomocg dla innego wykorzystania prezentowa-



nego tu materiatu, do czego serdecznie Panstwa zachecamy. Uwazamy, Ze istnieje
juz wystarczajgco obszerna literatura przedmiotu, by przygotowac interesujgce lekcje
i warsztaty analogiczne do tych, ktére proponujemy w niniejszym zbiorze.

Wskazowki dla nauczycielek i nauczycieli

Wiemy, jak trudno jest uczy¢ mtodziez, wiemy, ze jeszcze trudniej jest jg wy-
chowywac. Jesli jednak dotarliscie Panstwo do tego poradnika, to znaczy, ze chcecie
réwniez wychowywaé mtodych ludzi do réwnosci i, méwigc nieco patetycznie, do
zycia w lepszym Swiecie. Jak wiecie, na polskim rynku wydawniczym nie ma jednego
podrecznika, w ktorym znajdziecie gotowe materiaty, pomysty na poprowadzenie lekcji
i bibliografie z tej dziedziny. Liczymy, ze nasza publikacja w jakim$ stopniu wypetni
te luke i pomoze Panstwu w przygotowaniu witasnych zaje¢. Mozecie korzystac ze
wszystkich proponowanych tutaj metod, majg one, naszym zdaniem, duzg wartosc,
zostaty bowiem wyprébowane przez nas podczas zaje¢ z mtodziezg gimnazjalng i lice-
alng. Zachecamy Was jednak do wtasnych poszukiwan, nasza rzeczywistos¢ bowiem
kazdego dnia przynosi nowe przyktady nieréwnego traktowania kobiet i innych grup
marginalizowanych. Zdajemy sobie sprawe, ze okazja do przeprowadzenia modutow
lekcyjnych Scisle poswigconych zagadnieniu rownouprawnienia w szkotach publicznych
(ale takze niepublicznych, ze wzgledu na ograniczenia czasowe i finansowe) zdarza sie
rzadko. Jednakze elementy wiedzy o prawach cztowieka, demokracji, spoteczenstwie
obywatelskim i innych omawianych przez nas w poradniku kwestiach znajdujg sie
w podstawach nauczania przedmiotéw takich, jak historia, WOS, wiedza o kulturze,
wychowanie do zycia w rodzinie. Zachecamy takze do zajecia sie tg tematyka podczas
lekcji wychowawczych.

Jak korzystaé z poradnika?

Nie narzucamy ani kolejnosci, ani zadnego nastepstwa tematow. Jedyne, co su-
gerujemy, to wprowadzenie na poczatku rozréznienia pojeciowego na nature i kulture,
a w konsekwencji na pte¢ biologiczng (sex) i spoteczno-kulturowg (gender). Te definicje
bedg, naszym zdaniem, niezbedne, by dalej poruszac sie w tej tematyce. Z doSwiadczenia
wiemy, ze pokazanie mtodym ludziom, na czym polega roznica miedzy sex i gender,
zajmuje sporo czasu, pewnie wiec do tej dystynkcji bedziecie musieli czgsto wracac.

Kazdy rozdziat poradnika to osobna catosS¢, zawierajacg teorie i wskazowki me-
todologiczne. Podrozdziaty pomogg Panstwu zorientowac sig, co omawiamy w danym
obszarze. Utatwi to poruszanie si¢ po publikacji i, mamy nadzieje, 0szczedzi czasu
— nie musicie wszak czyta¢ wszystkiego. Na konicu znajdziecie przyktady éwiczeri do
wybranych zagadnien, a takze doS¢ obszerng bibliografie. StaratySmy sie jg w miare
zréznicowac, tak, by kazdy mogt znalezZ¢ interesujgce Was materiaty zar6wno w wersji
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drukowanej, jak i w Internecie. Zachecamy do zwrdcenia szczeg6lnej uwagi na czesé
praktyczng, ktdra moze by¢ pomocna zwtaszcza wychowawcom i wychowawczyniom
klas. Mozecie z niej dowiedzieC sie, jakie mogg by¢ strategie radzenia sobie ze ste-
reotypami, przejawami dyskryminacji, przemocg oraz do jakich instytucji mozecie
sie odwotywaé, gdy dostrzegacie nierdwnosci lub tamanie praw. Chciatyby$my, by
niniejsza publikacja byta atrakcyjna tak na poziomie poznawczym, jak i czysto prak-
tycznym, stad tez tak obszerny aneks prawny.

Jak sie Panstwo domyslacie, nasz poradnik najlepiej wykorzysta¢ podczas zajec
z wychowania do zycia w rodzinie. Analiza jego podstawy programowej pokazata nam,
ze zakres tematyczny jest w zasadzie ten sam. Z praktyki wiemy jednak, ze czym innym
jest podstawa, a czym innym tresci przekazywane w toku nauczania tego przedmiotu. Nie
namawiamy Paristwa oczywiscie do zrewolucjonizowania tego obszaru edukacji; dzielimy
sie raczej naszg refleksjg w tym zakresie. Przypuszczamy, o czym byta juz mowa wyzej,
7e przedstawione w poradniku propozycje najtatwiej realizowac na lekcjach jezyka polskie-
go, historii, edukacji medialnej, wiedzy o spoteczenstwie, etyce i wiedzy o kulturze. Nic
jednak nie stoi na przeszkodzie, by zaja¢ sie tematykg rownosciowg réwniez na innych
przedmiotach, na przyktad na lekcjach biologii. Wydaje sie nam zresztg, ze wprowadzanie
elementdw antydyskryminacyjnych na lekcjach przedmiotéw Scistych moze by¢ ogromnym
wyzwaniem, do ktdrego gorgco Paristwa zachecamy. Nauczanie to, jak wiadomo, nie tylko
przekazywanie tresci, ale takze tak zwany ,,ukryty program nauczania”, czyli postawy, sady
spoteczne oraz przekonania, kitdre sitg rzeczy wpajamy naszym uczennicom i uczniom
poprzez to, jacy i jakie jesteSmy. Poradnik ten ma zatem jeszcze jeden cel — ma on za-
checic¢ Paristwa do krytycznej refleksji nad wtasnymi sposobami pracy z mtodziezg i nad
tymi zakamuflowanymi formami przekazu, kiore wszyscy stosujemy.

Zachecamy do dyskutowania zagadnien réwnosciowych réwniez dlatego, ze wycho-
wanie mtodziezy w duchu demokracji i znajomosci praw cztowieka jest jednym z gtéwnych
zadan szkoty. Niezaleznie od wyksztatcenia nauczyciela czy nauczycielki, wszystkie lekcje
moga zawieraC elementy edukacji rownosciowej (dyskusje o zagadnieniach zwigzanych
z ptcig, rozmowy i wyktady na temat praw cztowieka, praw kobiet; informacje o sposobach
reagowania na przemoc w szkole i poza nig, informacje o instytucjach i organizacjach
pomagajacych ofiarom przemocy i dyskryminacji).

Chcemy jeszcze raz podkresli¢, ze nasze doswiadczenie pokazuje, iz juz gimna-
zjalistki i gimnazjaliSci od pierwszej klasy interesujg sie tematykg réwnosciowg i sg
w stanie nad nig pracowac. Wielu uczniéw i wiele uczennic na rozmaite sposoby
stykato sie z dyskryminacjg, przemocg i nierownosciami , stad ich zainteresowanie
problematyka réwnosciowg nie ma charakteru wytgcznie formalnego. Mtodziez czesto
posiada krytyczne podejsScie do zastanej rzeczywistosci, wydaje sie wiec, ze zajecia
0 réwnouprawnieniu, traktowanym jako szerokie zagadnienie ksztattowania spotecznych
postaw i obowigzkéw, moze by¢ dla nich szansg na tworcze i aktywne uczestnictwo
w zajeciach. Mozna zatem potraktowac naszg ksigzke jako swoisty katalog krytycznych
i operacyjnych narzedzi myslowych, z ktorych, jak widziatySmy podczas prowadzonych
przez nas zaje¢, mtodziez zazwyczaj chciata korzystac.
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Podziekowania

Przygotowania niniejszej publikacji nie mogtyby zosta¢ zwiericzone sukcesem,
gdyby nie wysitki i sugestie szeregu o0sob, za ktére jesteSmy niezmiernie wdzieczne.
Nie mozemy wymieni¢ tu wszystkich tych osob, ale niektére powinny$my wspomnieé.
Bardzo dzigkujemy Katarzynie Kadzieli za pomyst stworzenia takiej publikacji, Matgorzacie
Jonczy-Adamskiej za pomyst wydania niniejszej publikacji przez Dom Wspotpracy Polsko-
-Niemieckiej, za wielki trud organizacyjny zwigzany z jej opracowaniem i wydaniem oraz
za wktad, jaki wiozyta w niniejszg publikacje; Annie Wotosik — prezesce stowarzyszenia
»W strone dziewczat” - za liczne sugestie, wspotprace, wspieranie projektu oraz zgode
na publikacje scenariuszy lekcji opracowanych przez stowarzyszenie; uczestniczkom
organizowanych przez Dom Wspo6tpracy Polsko-Niemieckiej ,,Lekcji genderowych” dla
nauczycielek; wszystkim uczestniczkom i uczestnikom naszych zajec, warsztatow i szkolen
dla mtodziezy, przedstawicielkom kobiecych organizacji pozarzgdowych — tu szczegélnie
Joannie Garnier z fundacji ,La Strada” oraz Joannie Piotrowskiej i Ani Gzerwinskiej z fun-
dacji ,Feminoteka” — za wsparcie, inspiracje i propagowanie naszych dotychczasowych
projektéw. Bez tej wymiany i wspotpracy nasza publikacja nie mogtaby powstac.

Mamy nadzieje, ze opracowanie to zainspiruje liczne zajecia, projekty, warsztaty
i inne publikacje, ktdre bedg promowaty rownouprawnienie oraz wskazywaty, jak prze-
ciwdziata¢ dyskryminacji. Jesli Rowna Szkota stanie sie dzigki nim rzeczywistoscia,
a dyskryminacja dziewczat i kobiet okaze sie przesztoscia, najwazniejszy cel niniejszego
poradnika zostanie zrealizowany.
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